
ОТЧЕТ
о работе Управляющего совета

Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 
«Детский сад общеразвивающего вида № 24 «Радуга» с приоритетным 
осуществлением художественно-эстетического направления развития 

воспитанников» города Невинномысска 
за 2017 -2018 учебный год.

Управляющий совет является коллегиальным органом самоуправления, 
реализующим принцип государственно-общественного характера управления 
образованием и осуществляющим в соответствии с Уставом ДОУ решение 
отдельных вопросов относящихся к компетенции Учреждения.

Деятельность Управляющего совета направлена на решение 
следующих задач:
- определение основных направлений развития ДОУ;
- содействие созданию в ДОУ эффективных условий и формой организации 
образовательного процесса;

повышение эффективности ее финансово-хозяйственной 
деятельности, привлечение внебюджетных источников финансирования 
ДОУ;
- участие в осуществлении контроля за привлекаемыми и расходуемыми 
финансовыми и материальными средствами;

- контроль за соблюдением прав участников образовательного процесса, 
участие в разрешении конфликтных ситуаций между участниками 
образовательного процесса в случае необходимости. Одним из основных 
направлений модернизации образования является повышение в 
образовательной политике роли всех участников воспитательно
образовательного процесса - педагогов, родителей, а также представителей 
гражданского общества.

За прошедший год Управляющим советом ДОУ была проделана 
работа: намечены цели - обеспечение открытости образовательного процесса 
в учреждении, тесное взаимодействие всех участников воспитательно
образовательного процесса, расширение участия родительской 
общественности в принятии и реализации управленческих решений

Управляющим советом проведено 3 заседаний (согласно плану), 
протоколы № 1 от 17.01.2018, № 2 от 06.04.2018г, № 3 от 31.05.2018 г.

На заседаниях Управляющего совета были рассмотрены следующие 
вопросы:

1. Отчёт о работе Управляющего совета за 2016-201 7 учебный год.
2. Отчет о расходовании внебюджетных средств за 2017 год.



3. Отчет о выполнении Программы развития ДОУ за 2017 год.
5. Принятие Плана работы Управляющего совета на 2017-2018 учебный год.
6. Согласование положений.
6. Благоустройство территории.
7. Мероприятия по оформлению здания, помещений и территории МБДОУ к 

празднованию Нового года.
9. Проведение субботника по благоустройству территории.
10. Подведение результатов работы групповых родительских комитетов.
11. Обсуждения плана мероприятий по оснащению материальной базы и 

проведению ремонтных работ в учреждении на летний период и новый 
учебный год.

В своей деятельности Управляющий совет ДОУ руководствовался 
следующими принципами:
- законность, реализация и защита прав всех участников воспитательно
образовательного процесса;
- приоритетность качества образования и качества жизнедеятельности 
воспитанников в учреждении;
- добровольность участия в государственно-общественном управлении;
- коллегиальность принятия решений и гласность.

Анализ показывает, что введение новой формы государственно
общественного управления в детском саду принимает более масштабный 
характер. Родители проявляют активность в вопросах связанных с защитой и 
реализацией прав и законных интересов участников образовательного 
процесса, развитием материально- технической базы, созданием 
оптимальных условий для жизнедеятельности воспитанников.

Председатель Управляющего совета:

Согласовано:
Заведующий МБДОУ № 24 г.Невинномысска


